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DECLARAÇÃO P/ OS ASSOCIADOS

Como participantes desta reunião da ABIAD – Associação Brasileira da 

Indústria de Alimentos para fins especiais e congêneres, declaramos conhecer 
as restrições dos regulamentos antitrustes. Assim, não discutiremos acordos 
ou ações que possam afetar a concorrência no setor de alimentos para fins 
especiais ou qualquer outro.

Esta proibição inclui a troca de informações sobre preços, taxas, 
coberturas, práticas comerciais ou qualquer outro aspecto competitivo da 
conduta operacional das empresas que fazem parte da ABIAD.

Qualquer participante fica obrigado a alertar caso identifique conduta 
contrária a esta declaração com o objetivo de prevenir e evitar qualquer 
discussão dos temas interditos.



AGENDA

Como participantes desta reunião da ABIAD – Associação Brasileira da 

Indústria de Alimentos para fins especiais e congêneres, declaramos conhecer 
as restrições dos regulamentos antitrustes. Assim, não discutiremos acordos 
ou ações que possam afetar a concorrência no setor de alimentos para fins 
especiais ou qualquer outro.

Esta proibição inclui a troca de informações sobre preços, taxas, 
coberturas, práticas comerciais ou qualquer outro aspecto competitivo da 
conduta operacional das empresas que fazem parte da ABIAD.

Qualquer participante fica obrigado a alertar caso identifique conduta 
contrária a esta declaração com o objetivo de prevenir e evitar qualquer 
discussão dos temas interditos.

Parte I
1. Introdução: 

a) Estrutura ABIAD;

b) Governança ABIAD;

2. Atividades 2022:

a. Resumo das atividades;

b. Participação em feiras/congressos/eventos;

3. Trabalho das consultorias de Relações 
Governamentais, Dados de Mercado e 
Comunicação/PR . 

Parte II
4. Prestação de Contas:

a) Administração finanças 2022;

b) Budget 2023;

5. GTs e SGTs: atualização dos trabalhos;

6. Atividades área técnica;

7. Mudanças na composição da Diretoria p/ 2023;

8. Atividades área administrativa e comunicação;

9.  Principais pontos da proposta de trabalho 2022;

10.  Dúvidas e Encerramento.



DIRETRIZES ORGANIZACIONAIS 

Visão:
Ser a principal referência do setor de alimentos para fins especiais junto ao governo, setor 
produtivo, academia, consumidores e profissionais de saúde.

Missão:
Atuar de forma proativa, provocativa e estratégica na identificação e execução de temas que 
impactam os consumidores e empresas associadas , gerando oportunidades para o setor, 
facilitando a interlocução junto aos órgãos reguladores.

Valores:

Ética Inovadora

Transparência Senso de autocrítica

Embasamento técnico/científico Equidade e isonomia

Equilíbrio Boas práticas regulatórias

Colaborativa Compliance

Responsável Sustentável



ASSEMBLEIA GERAL

DIRETORIA

STAFF

Diretora Executiva

Coordenadora
Técnica - Científica

Coordenadora 
Administrativa

Assessoria Econômica

(Dados de mercado/Boletins)

Assessoria de Comunicação

Assessoria de Relações 
Institucionais/

Governamentais

Coordenadora
Técnica - Científica

Assistente Administrativa

Estrutura ABIAD

CONSELHO FISCAL

COMITÊ DE ÉTICA 



Diretoria ABIAD
2022 - 2023

Presidente

Diretora  Adjunta I
Érika Carvalho

Nestlé

Diretor Adjunto IIDiretor Financeiro I

Vinicius Pedote
Coca-Cola

Diretora Financeira II

Thaise Mendes
Herbalife Nutrition

Renata Azevedo
DSM

Katherine Ruas
GSK



Conselho Fiscal ABIAD
2022 - 2023

Conselho Fiscal Suplente

Cézar Couto
LightSweet

Helena Tavares
Ajinomoto

Luciano Cavinato
Sweetmix

Thelma Moya
Abbott

Leonora Rodrigues
Cosmed/Hypera

Mariana Kochi
Danone



Staff ABIAD

ANDREA BAPTISTA
Coordenadora Administrativa

GISLENE CARDOZO
Diretora Executiva

KATHIA SCHMIDER
Coordenadora Técnica

FERNANDA 
FRACAROLLI

Assistente Administrativa

PAULA IZU 
Coordenadora Técnica



Comitê Ética 
2022 - 2023

Marco Cruz 
Fresenius

Daniel Borges
ADM

Carlos Gouvea
CMW Saúde

Junia Maia
Prodiet

Leila Coelho 
M Cassab



56 Empresas Associadas



Governança Corporativa – ABIAD

TRANSPARÊNCIA – EQUIDADE –COMPLIANCE – RESPONSABILIDADE – ÉTICA – COLABORATIVA – SUSTENTÁVEL –
INOVADORA - EQUILIBRIO

• Planejamento Estratégico

• Acesso às informações → nova área restrita do site

• Protocolo sobre regulamento anti-truste  
ASSOCIADOS

• Avaliação mensal do Orçamento

• Planejamento Estratégico

• Diretrizes das Coordenações do GTs
GESTÃO

• Reuniões Bimestrais de gestão da associação

• Diretoria Financeira: Reuniões mensaisDIRETORIA

•Implementação anual de auditoria fiscal

•Finalização da implementação da LGPD na associação

•Políticas Internas aprovadas
AUDITORIA / LGPD

• Reunião anual para aprovação das contas (Abril/2022)

CONSELHO FISCAL

•Código de ética e Conduta implementado e aprovado

•Comitê de Ética e Conduta estabelecido
CÓDIGO DE ÉTICA 

E CONDUTA

• Mapeamento e validação de entidades parceiras
• Manual sobre a associação aos novos associados
• Calendário anual de reuniões: staff, diretoria, GTs etc.

• Atualização anual do porte da empresa através de 
documentos.

• Procuradores estabelecidos dos associados p/ Assembleias

• Avaliação das atividades da associação através de pesquisa de 
imagem c/ os associados.



ABIAD PARTICIPA



ABIAD Participa 

NIS – Maio 22
Suplementos

Rotulagem ALIFINSNFS – Maio 22
Suplementos



USP - Agosto/2022 
Suplementos 

Graduação 
Ciências Farmacêuticas 

ABIAD Participa 

ITAL – Junho 22
Indústria Alimentos 2030

ANAD – Julho 22
Congresso Multidisciplinar 

Diabetes



ABIAD Participa 

FISA – Agosto 22
Suplementos 50+

SBAN – Agosto 22
Segurança 

Edulcorantes

Fábrica de Gomas – Setembro 22
Suplementos



ABIAD Participa 

FISA – Agosto 22
Suplementos 50+

ABRAN – Setembro 22
Segurança 

Edulcorantes

GERA – Outubro 22
Suplementos



WEBINARS 
ABIAD 2022  



WEBINARS ABIAD 2022  



REUNIÕES ANVISA - ABIAD

(2022)

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwintp7y_snQAhVFEpAKHWciAnoQjRwIBw&url=http://sejogagalera.blogspot.com/2016/06/anvisa-concurso-ja-autorizado.html&psig=AFQjCNF7UX_3nDUFdZRzFz-7t5OoOD8Tsg&ust=1480372315771539


REUNIÕES ANVISA - ABIAD

(2022)

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwintp7y_snQAhVFEpAKHWciAnoQjRwIBw&url=http://sejogagalera.blogspot.com/2016/06/anvisa-concurso-ja-autorizado.html&psig=AFQjCNF7UX_3nDUFdZRzFz-7t5OoOD8Tsg&ust=1480372315771539


REUNIÕES ANVISA -
ABIAD
(2022)

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwintp7y_snQAhVFEpAKHWciAnoQjRwIBw&url=http://sejogagalera.blogspot.com/2016/06/anvisa-concurso-ja-autorizado.html&psig=AFQjCNF7UX_3nDUFdZRzFz-7t5OoOD8Tsg&ust=1480372315771539


REUNIÃO ANVISA - ABIAD
(2022)

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwintp7y_snQAhVFEpAKHWciAnoQjRwIBw&url=http://sejogagalera.blogspot.com/2016/06/anvisa-concurso-ja-autorizado.html&psig=AFQjCNF7UX_3nDUFdZRzFz-7t5OoOD8Tsg&ust=1480372315771539


REUNIÃO ANVISA - ABIAD
(2022)

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwintp7y_snQAhVFEpAKHWciAnoQjRwIBw&url=http://sejogagalera.blogspot.com/2016/06/anvisa-concurso-ja-autorizado.html&psig=AFQjCNF7UX_3nDUFdZRzFz-7t5OoOD8Tsg&ust=1480372315771539


REUNIÃO ANVISA - ABIAD
(2022)

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwintp7y_snQAhVFEpAKHWciAnoQjRwIBw&url=http://sejogagalera.blogspot.com/2016/06/anvisa-concurso-ja-autorizado.html&psig=AFQjCNF7UX_3nDUFdZRzFz-7t5OoOD8Tsg&ust=1480372315771539


ATIVIDADES CONSULTORIAS 

2021



Consultoria de Dados Econômicos e de Mercado - ABIAD

• Informações disponíveis 
sobre dados oficiais de 
governo

• Elaboração de relatórios e 
boletins econômico

Importante para mensurar e 
acompanhar o 
desenvolvimento do setor 
de alimentos para fins 
especiais



Consultoria de Dados Econômicos e de Mercado - ABIAD

Boletins e ppts
disponíveis na 
Área Restrita



Crescimento do Setor de Alimentos p/ Fins Especiais

Período de Jan-Set/2022 

Jan-Set/ 2022:

 28%  - Concentrados de proteínas e outras preparações

 9,3% - Adoçantes

 15,7% - Bebidas dietéticas ou de baixas calorias 

 2,7% - Resultado do consumo aparente do 

setor de alimentos para fins especiais

(Fonte: PIM-PF - IBGE| Elaboração: Websetorial)

Total Mercado US$ 9.4b 
ALIFINS e Bebidas dietéticas



Consultoria de Relações Governamentais  - ABIAD

Organização de Reuniões 
com o Setor; elaboração de 

relatórios

Boletins Informativos direto p/ os 
Associados:
- Agenda de autoridades
- Relatório DOU
- Alertas
- Agenda legislativa
- Weekly (em inglês e português)

Participação ativa nas 
reuniões dos GTs

Desenvolvimento de 
plano estratégico de 

relações governamentais

Braço da ABIAD em 
Brasília 

GOVERNO APRESENTA PROPOSTA DE REFORMA ADMINISTRATIVA 

 

http://www.google.com.br/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjw0rK54-vVAhUb24MKHfCVDbcQjRwIBw&url=http://perolasdaestetica.com.br/2016/03/28/tudo-que-vc-precisa-saber-sobre-produtos-e-anvisa/&psig=AFQjCNFgdvmHv0ZBe_hoDxjZqtImnk2GEg&ust=1503523444880186


J U N E  2 0 2 2

Cenário Político
24 de novembro, 2022



Governo de transição 
Gabinete ministerial

▪ Equipe de transição econômica com personagens que representam diferentes visões

▪ Houve expectativa que Lula pudesse nomear um “Meirelles”, mas não deve se ocorrer

▪ PT busca partidos de centro e centro-direita, mas dificilmente terceiriza a economia

Tendências 
formação de equipes
▪ Classe política tradicional ↑ 

▪ Movimentos sociais ↑

▪ Servidores de carreira ↑

▪ GTs farão radiografia do governo Bolsonaro

▪ Previsão de divulgação de propostas setoriais para 

os 100 primeiros dias do novo governo

▪ Corpo técnico e servidores de carreira tendem a 

executar o real trabalho da transição nos bastidores, 

sem grande cobertura da mídia



Governo de transição
Pautas prioritárias

▪ PEC da Transição é condição para promessas de campanha entrarem 

no Orçamento e é primeiro teste da nova base no Congresso

▪ PEC deve ser aprovada, mas com mudanças importantes: prazo para 

recursos do Bolsa Família deve ser reduzido

▪ Aprovação libera recursos no Orçamento de 2023, que podem ser 

revertidos para pautas sociais, como educação e saúde

▪ GTs trabalham em relatórios setoriais, mas propostas concretas 

devem avançar apenas em 2023



Cenário Político 2023
O que esperar?

▪ Lula será um dos presidentes mais fracos 

da história: prerrogativas institucionais do 

Legislativo estão fortalecidas

▪ Reforma tributária pode ser priorizada, 

mas pouca chance de aprovação em 2023

▪ Agenda trabalhista foca em incentivo a 

empregos formais; revogação total da 

reforma é improvável

▪ Novo modelo fiscal pode não avançar no 

início do gov., por depender de articulação

▪ Negociação sobre o fim do “Orçamento 

Secreto” depende de decisão do STF

Câmara dos Deputados

Senado Federal

19%

44%

37%

24%

38%

38%

Gov. (15)

Oposição (36)

Indep. (30)

Gov. (125)

Oposição (193)

Indep. (195)



J U N E  2 0 2 2

Destaques setoriais
24 de novembro, 2022



Destaques setoriais
Consultas Públicas sobre regularização de 
alimentos

▪ As CPs nº 1113 e nº 1114, foram publicadas em setembro  

e ficam abertas até dia 13 de dezembro.

▪ A modernização dessa normativa é um tema extenso 

que está há 14 anos pendente de atualização.

▪ Em 16/11 a GGALI realizou evento virtual para tirar 

dúvidas.

▪ É esperado o recebimento de muita contribuições de 

diferentes setores.

▪ A extensão do prazo é improvável.



Destaques setoriais
Rotulagem Nutricional Frontal

▪ Novas regras de rotulagem nutricional frontal

entraram em vigor em outubro.

▪ No Brasil, o símbolo escolhido foi o da lupa, utilizado 

para identificar alimentos considerado com alto teor 

de açúcares adicionados, gorduras saturadas e 

sódio.

▪ Brasil segue tendência dos países da América do Sul, 

mas regras não são harmonizaras no âmbito do 

Mercosul.

Categoria Tempo de 
adaptação

Alimentos em 
geral - Novos 

produtos

9 de outubro de 
2022

Alimentos em 
geral - Produtos 
que já estão no 

mercado

9 de outubro de 
2023

Alimentos 
fabricados por 

pequenos 
produtores

9 de outubro de 
2024

Bebidas não 
alcóolicas em 
embalagens 
retornáveis

9 de outubro de 
2025



Destaques setoriais
Plant-Based

▪ Anvisa publica Relatório das oficinas virtuais para 

identificação do problema regulatório e dos agentes 

afetados dos alimentos plant-based. 

▪ GGALI conclui que o problema regulatório é a 

assimetria de informação no mercado de alimentos 

plant-based. 

▪ Próximos passos incluem analise do estoque 

regulatório nacional, propostas que tramitam no 

Congresso e normativas internacionais sobre 

alimentos plant-based.



Consultoria em Comunicação/PR: Atividades em 2021 ABIAD

Participação ativa nas 
reuniões dos GTs

Desenvolvimento de 
plano estratégico de 

Comunicação/PR

Participação nos projetos 
de comunicação dos GTs



RESULTADOS EM NÚMEROS ABSOLUTOS: JAN-OUT2022

Destaques: Destaques orgânicos: Destaque:

, 44%
Pessoas impactadas

2022: 9% acima do resultado orgânico

obtido em 2021, no mesmo período.

2022: A TAXA DE CLIQUES ficou 2% acima do 
referencial de mercado

A partir de abril/22, o Panorama passou a ser 
disparado uma vez ao mês

IMPRENSA

~ 21 milhões 60 mil

100% das impressões é resultado orgânico 

LINKEDIN NEWSLETTER

Impressões 

121
PostsMatérias,

13% (= 29) veículos estratégicos

222*

19%
Taxa de abertura

11 Edições

*Crescimento de 61% no número de matérias 

publicadas, em relação a JAN-OUT 2021
92% de favorabilidade nas matérias publicadas

Clique nas imagens para conferir

4.000 impressões 1.600 impressões

4% Taxa de cliques

Edição 62 de Setembro/22 - maior taxa de cliques
do período com 10% (39 cliques acompanhamento do setor)

https://valor.globo.com/empresas/noticia/2022/02/09/brasileiro-toma-mais-suplemento-vitaminico.ghtml
http://www.noticiahoje.com.br/NoticiaImpressoMontagem.aspx?ID=96997253.127523.14285777
http://www.noticiahoje.com.br/NoticiaImpressoMontagem.aspx?ID=96652423.127523.14285777
https://www.revistasuplementacao.com.br/materias/detalhes/6772-87-das-mulheres-adotam-os-suplementos-alimentares-nos-cuidados-com-a-saude.html
https://aditivosingredientes.com/artigos/artigos-editoriais-geral/052022-nutricao-esportiva-e-suplementos-segmentos-que-despontam-na-nova-sociedade
https://www.linkedin.com/posts/abiad_saiba-mais-activity-6895427937504759808-3hE2?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.linkedin.com/posts/abiad_estivemos-no-lan%C3%A7amento-do-hub-de-conte%C3%BAdo-activity-6947263519750770688-3-wo?utm_source=share&utm_medium=member_desktop
https://www.oliberal.com/belem/osteopenia-e-osteoporose-diagnostico-precoce-pode-evitar-fraturas-video-1.577653
http://www.noticiahoje.com.br/NoticiaImpresso.aspx?ID=106435086.127523.14285777
https://jc.ne10.uol.com.br/colunas/jc-negocios/2022/09/15076797-jc-negocios-dividas-dos-brasileiros-e-um-bom-negocio-mas-nao-para-os-candidatos-a-presidente.html


PROJETO EDULCORANTES

2
0

2
0 Branded Content | Veja 

Saúde

LinkedIn

Vídeo Profissionais da 
Saúde

Live com Ana Escobar 
| Veja Saúde

Semana Temática Dra. 
Ana Escobar

2
0

2
1 Mega Evento Nutrição

Webinar SBAN e 
ABIAD

Congresso ABRAN

Influenciadoras – Rede 

Edulcorantes –
Palestrantes e Artigos

Receitas com Lara 
Natacci

Pesquisas

2
0

2
2 Ampliação Rede de 

Influenciadoras de 
Edulcorantes 
(Palestrantes)

Simpósio SBAN

Simpósio ABRAN

LinkedIn

Receitas Igor Rocha

Lançamento Mapa de 
Sabores

PROFISSIONAIS DE SAÚDE SÃO PARTE DA ESTRATÉGIA DESDE O INÍCIO

Obs.: também foram contemplados outros públicos como Imprensa e Consumidor nos anos 
anteriores e ações.



PROJETO EDULCORANTES

AÇÕES
• Simpósio SBAN
• Simpósio ABRAN

RESULTADOS
• Eventos: 300 pessoas
• Redes Sociais (visualizações 

totais): 14,4 mil

Importante: Ações de alto impacto nas 
redes estão por vir
Divulgação Vídeo Igor Rocha
3 Receitas com Link para Mapa dos Sabores
LinkedIn / Relacionamento Mailings Nutricionistas
Planejamento 2023 – Reunião 16 de dezembro de 2023

• E-mail MKT (empresas associadas, 

stakeholders, profissionais de 

saúde, parceiros)

• Banner home site ABIAD

• Newsletter ABIAD

http://qa.royalpixel.com.br/lvba/


PESQUISA DE IMAGEM
COM STAKEHOLDERS

ABIAD
24NOV2022



ASSOCIADADAS

ABIAD-Pesquisa Imagem com Stakeholders

10 % 37%
ASSOCIAÇÕES 

PARCEIRAS

67%
PARCEIROS 
COMERCIAIS

PODER PÚBLICO
PROSPECTS 
EX-ASSOCIADAS

0 %

ABIAD -TAXAS DE RESPOSTA ACIMA DA MÉDIA (Média envio e-mail = 6%)
DELIGHTED BY QUALTRICS

Maior atenção da ABIAD 
a partir de agora

OBJETIVO: identificar a percepção que os principais stakeholders da ABIAD têm em 
relação à Associação e reforçar ações. 
Formato / Disparos - Questionários on-line personalizados a cada grupo e enviados por e-mail. (01SET – 05OUT)

TAXAS DE RESPOSTA

https://delighted.com/pt-br/blog/distributing-surveys


PESQUISADOS NOS TRÊS 
GRUPOS RECOMENDAM ABIAD 

NOTAS: 8 e 10.

Conclusões 
Gerais

RECOMENDAÇÕES ABIAD OPORTUNIDADES ABIAD

• Estudar evoluções (Boletim 
Websetorial, Panorama ABIAD, 
etc);

• Aprofundar o trabalho com os 
03 públicos não respondentes 
da pesquisa.

• Utilizar ainda mais a força que 
a ABIAD têm com associados 
e associações como 
representante do setor, 
liderando discussões e 
defesas de causas.

ATRIBUTOS COMUNS

ABIAD É MUITO BEM AVALIADA 

100% 85%

ASSOCIADAS, ASSOCIAÇÕES PARCEIRAS 
E PARCEIROS COMERCIAS



ASSOCIADAS
53,5% (Até 10 anos) / 33,5% (+ de 10 anos) /13% (até 5 anos)

93,5%

PERCEPÇÃO 
DA ABIAD

MUITO BOA E BOA

RELAÇÃO COM ABIAD E 
ATEND. NECESSIDADES 

MUITO POSITIVA

ASSOCIAÇÃO É 
NECESSÁRIA!

RECOMENDAM A 
ABIAD COM NOTAS 

8 - 10

80%100%100%

COMUNICAÇÃO É 
EFICAZ COM ABIAD 

NEWS

93,5%

DIGITAL

80% 97%

APOIO TÉCNIC0 ABIAD 
ÀS ASSOCIADAS

93,5%
GT’S
80%

ATRIBUTOS

IN, SITE, CLIPPINGECONOMICO
PANORAMA ABIAD



ASSOCIAÇÕES PARCEIRAS
43% (+de 10 anos) / 29% (até 5 anos) / 28% (entre 5 e 10 anos)

100%

PERCEPÇÃO 
DA ABIAD

MUITO BOA E BOA

RELAÇÃO COM ABIAD 
MUITO POSITIVA

PARCERIA PLEITOS 
POLÍTICAS PÚBLICAS

RECOMENDAM A 
ABIAD COM NOTAS 

8 - 10

86%86%100%

COMUNICAÇÃO É 
EFICAZ COM ABIAD 

LINKEDIN
100%

SITE

86% 72%

PARCERIA NA 
PROMOÇÃO DE 
DISCUSSÕES SETOR

86%

ATRIBUTOS



PARCEIROS COMERCIAIS
50% (entre 6 e 10 anos) / 25% (+ de 10 anos) / 25% (até 5 anos)

100%

PERCEPÇÃO 
DA ABIAD

MUITO BOA E BOA

RELAÇÃO COM ABIAD 
MUITO POSITIVA

SATISFEITOS COM
PARCERIA COMERCIAL

RECOMENDAM A 

ABIAD NOTA 10

100%100%100%

LINKEDIN

100%
SITE

50% 70%

RELAÇÃO COMERCIAL
SUSTENTÁVEL

100%

ATRIBUTOS

COMUNICAÇÃO É 
EFICAZ COM ABIAD 



GRUPOS DE TRABALHOS ABIAD 2022



Grupos de Trabalho 



GT Relações Institucionais e Governamentais

Nutrição do Idoso (RIG)



ATIVIDADES ÁREA TÉCNICA 
2022



Metas Gerais dos Grupos de Trabalho

Maior interação com a 
GGALI e busca contínua na 
manutenção de diálogos

Melhoria nos procedimentos 
de avaliação de Alegações de 
Propriedade Funcional e de 

Saúde

Atualização de Legislações e 
Regulamentos Técnicos 

Específicos

Ampliação na extensão de uso 
e na lista de constituintes 

permitidos

Consideração de histórico 
de consumo em outros 
países na aprovação de 

Novos Alimentos/ 
Ingredientes/Constituintes



ATIVIDADES ÁREA TÉCNICA

Maio a Outubro/2022 

ANVISA ANVISA

• Audiência Rot. Nutric.  2ª Dir / GGALI (maio/22)
• Audiência Rot. Nutric. 2ª Dir. / GGALI (out/22)
• Webinar Alegações Nutricionais - Res. 429/20 e 
IN 75/20
• Encontro Virtual Novos Alimentos e Novos 
Ingredientes
• Webinar Modernização do marco regulatório, 
fluxos e procedimentos para regularização de 
alimentos.
• Webinar Consolidação de Normas ANVISA

• 40 Reuniões GT/SGT/Grupo Ad Hoc
• 05 Reuniões RIG/Área Técnica
• 01 Consulta Pública OMS - Guia Edulcorantes
• 01 Consulta Pública Peru - Rot. Nutric. ALIFINS 
• 02 Consultas Públicas ANVISA
• 01 Contribuição em Edital Chamamento 
• 02 Contribuições em Guias
• 01 Projeto Comunicação Edulcorantes (SBAN / 
ABRAN / ANAD) 
• 02 Projetos Comunicação Amino. e Supl. Alim. 
• 03 Pleitos Rot. Nutric. e Novos Atos Normativos
• 18 Reuniões de Equipe 
• 09 Temas e Matérias LVBA
• 02 Reuniões com Associações Parceiras
• 16 Reuniões com Associados



Área Técnica

Dióxido de Titânio

GT Probióticos

GT AD HOC APROVAÇÃO DE CEPAS/CLAIMS
Pesquisa e Levantamento de Dados dos 
Indeferimentos em Probióticos
Elaboração Ofício Anvisa (Dez/22)

GT Prebióticos

Atualização da IN nº 28/18
Lista positiva de constituintes e alegações
Projeto de Comunicação
GT AD EXTENSÃO USO DE CLORETOS Na E K

Guia nº 55/21 (Avaliação de Alegação de Prop. 
Funcional e de Saúde para Substâncias Bioativas)
Elaboração Ofício Anvisa (Dez/22)
Revisão das legislações sobre o uso de alegações de 
propriedade funcional e de saúde, e de novos 
alimentos e novos ingredientes

GT AditivosJECFA
FAO / OMS

GT Suplementos

SGT Aminoácidos

Projeto de Comunicação

SGT Extratos



Área Técnica

GT EnteraisGT Nutrição Infantil

GT Rotulagem Nutricional

Revisão Regulamentos Técn. Específicos FI
Acompanhamento PL 3.828/19  (RIG)
NBCAL (RIG)

Guia Prazo Validade – Novos dados ISDI
Revisão Regulamentos Técn. Específicos 
(Projeto Enterais aprovado pelo GT) 

Pleitos – RDC 429/20 e IN 75/20
(Adoçantes / Legibilidade / Aç.adic. FI e 
Enterais

Continuidade das ações sobre segurança de 
adoçantes
Ações Área Técnica para GT Comunicações em 
eventos SBAN/ABRAN/ANAD
Guia NUGAG (Diretrizes OMS sobre edulcorantes)

SGT Supl. Crianças 

Projeto luteína aprovado
Novos constituintes para inclusão IN 28/18

GT Edulcorantes

GT ALIFINS

GT EIM

Acompanhamento dos temas de interesse 
Alegações / claims (Guia n° 55)

Acompanhamento dos temas de interesse 



Rotulagem Nutricional
RDC 429/20 e IN 75/20

Alimentos para Fins Especiais e Suplemento Alimentar

ABIAD 2020 - 2022

2014-16

• GT ANVISA

2017

•Processo 
Regulatório 
ANVISA

•Reuniões 
Setoriais

2018

• AIR / TPS

2019

CPs 707 e 708

2020

• Deliberação 
Pública 
ANVISA

Audiência 
ANVISA 

31/10/22

Perguntas & 
Respostas  

sem atualização

Solicitação de 
nova reunião –

não aceita

Trabalho 
parceria demais 

associações

Audiência 
ANVISA 

20/05/22

Peticionamento 
SEI  05/05/22

Análise e 
simulações da 

Legislação p/ 
ALIFINS



Temas Transversais



Temas Transversais

Início do período de contribuições: 26/04/2022 
Fim do período de contribuições: 09/07/2022 
Submissão de Contribuição: 08/07/2022

Objetivo: coletar dados e informações da sociedade 
para a identificação de problemas no processo de 
importação, a fim de subsidiar a revisão da RDC n°
81/2008 



Temas Transversais

Inicio da Vigência: 30/11/2021
Início do período de contribuições: 07/12/2021 

Fim do período de contribuições: 05/12/2022



Temas Transversais

(Revisão Resoluções 22 e 23/2000 e 27/2010)

RDC que dispõe sobre a regularização de 
alimentos e embalagens sob competência do SNVS destinados 
à oferta no território nacional.

IN que estabelece a forma de regularização das 
diferentes categorias de alimentos e embalagens, e a 
respectiva documentação que deve ser apresentada.

Início do período de contribuições: 15/09/2022 
Fim do período de contribuições: 13/12/2022



Temas Internacionais

GTNFSDU / GTFA / GTFL
ROTULAGEM NUTRICIONAL

CONSULTA PÚBLICA DO PERÚ

CONSULTA PÚBLICA DE EL SALVADOR

CONSULTA PÚBLICA OMS



Pleitos e Conquistas ABIAD / ANVISA

Atos Normativos DOU 06/07/22
Reunião Deliberação das Contribuições em 01/08/2022

Manifestação ABIAD via SEI em 03/08/22
Ofício nº13/2022/2022/SEI/COPAR/GGALI/DIRE2/ANVISA 

em 15/09/2022
Manifestação ABIAD Considerações Adicionais via SEI 

26/10/22

Guia Prazo de Validade
GUIA n° 16/18

Proposta de estrutura apresentada à ANVISA
Nova atualização para Agência com dados ISDI



ALTERAÇÕES NA COMPOSIÇÃO DA DIRETORIA 

E CONSELHO FISCAL



Diretoria ABIAD
2022 - 2023

Presidente

Diretora  Adjunta I
Érika Carvalho

Nestlé

Diretor Adjunto II

Vice - Presidente

Diretor Financeiro I

Vinicius Pedote
Coca-Cola

Diretora Financeira II
Thaise Mendes

Herbalife Nutrition

Renata Azevedo
DSM

Katherine Ruas
GSK



Diretoria ABIAD
2022 - 2023

Presidente

Diretora  Adjunta I
Thelma Moya

Abbott

Diretor Adjunto II

Vice - Presidente

Diretor Financeiro I
Érika Carvalho

Nestlé

Diretora Financeira II

Thaise Mendes
Herbalife Nutrition

Renata Azevedo
DSM

Katherine Ruas
GSK

Helena Tavares
Ajinomoto



Conselho Fiscal ABIAD
2022 - 2023

Conselho Fiscal Suplente

Cézar Couto
LightSweet

Luciano Cavinato
Sweetmix

Eduardo Nascimento
Coca-Cola

Leonora Rodrigues
Cosmed/Hypera

Mariana Kochi
Danone

Monica Fonseca
Tate & Lyle



ATIVIDADES ÁREA ADMINISTRATIVA E 

COMUNICAÇÃO 2022



PROJETOS ABIAD e 
Associações 2022  De 

Olho na Lupa

• Continuação da campanha: Olho na Lupa após o dia 09/10;
• Ação especial c/ o portal Jota e influenciadoras como Dra Ana 
Escobar nessa fase;
• Além do orçamento previsto p/ o 2º semestre, realocamos mais
R$ 4.600,00 p/ essa fase, aprovado pela diretoria financeira. 



PROJETOS ABIAD 2022 –
Comunicação Aminoácidos

• Out/22 – A estratégia definida foi agregar
mais empresas p/ definer os aminoácidos a 
serem trabalhados e então nos reunirmos com 
a ANVISA a fim de estabelecer uma retomada
do assunto e debater os caminhos para claims 
em aminoácidos. 



Governança - AUDITORIA - 2022  
Demonstrações financeiras, trabalhista e previdenciária

Status: em andamento

PROJETO PREBIÓTICOS

Planejamento

Conhecimento
Avaliação; ciclos de ingressos, 
receitas, imobil. compras, insumos PROJETO PREBIÓTICOS

Revisões

Tributária
Trabalhista PROJETO PREBIÓTICOS

Execução

Análise de documentos e 
registros contábeis, fiscais etc

PROJETO PREBIÓTICOS

Discussão Diretoria

Assuntos e achados do 
processo de auditoria PROJETO PREBIÓTICOS

Apresentação Relatório

Previsão: fevereiro de 2023PROJETO PREBIÓTICOS

Execução

Última reunião – ajustes finais



Implantação LGPD

NOVEMBRO DEZEMBRO

DPN enviados para associadas
NDA faltam 2 fornecedores

Políticas: revisão final e 
assinaturas da diretoria

Relatório de Proteção de Dados

Selo



Atualização do mailing – área restrita

Formulário 
finalizado

Últimos 
ajustes 

Reunião dia 
30/11 

Lançamento 
início 2023



Edição Especial Rotulagem Nutricional

Números do setor

Segmentos de atuação



VAMOS CELEBRAR....



VAMOS DAR UMA 
PAUSA.... 22/12 até 06/01



VEM AI....2023



ESG 



Proposta de Trabalho - 2023 

❖ Participação em Feiras e Congressos p/ 2023

❖ (NIS, FISA, Congresso Multidisciplinar em Diabetes, ABRAN)

❖ Fortalecer e trabalhar todos os GTs de trabalho estabelecidos.

❖ Continuidade na divulgação e Fortalecimento das mensagens principais da ABIAD 

frente aos principais steakholders.

❖ Continuidade dos pontos principais da Governança Corporativa da associação.

❖ Expansão do relacionamento da ABIAD c/ Ministérios e Legislativo.

❖ Fortalecimento da comunicação ABIAD.

❖ Seguimento dos projetos estabelecidos e apoio aos novos projetos. 

❖ Atrair novos associados.

❖ Outras Sugestões.



Agradecemos a todos os 
associados pela confiança! 


