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Estatuto da Associacdo Brasileira da Indiastria
de Alimentos para Fins Especiais e Congéneres — ABIAD

Capitulo I - Da Denominacdo, Fins e Sede da Associacdo

Artigo 1° - sob a denominacdo de Associacdo Brasileira da Indistria de Alimentos
para Fins Especiais e Congéneres - ABIAD, com CNPJ/MF sob n® 57.003.667/0001-
65, doravante simplesmente designada neste estatuto de associagao, esta constituida uma
sociedade civil, de &mbito nacional, sem fins lucrativos, que se rege pelo estabelecido
nestes estatutos e, em carater supletivo, pelas disposicbes do Cddigo Civil Brasileiro e
demais legislagdes aplicaveis.

Artigo 29 - A associacdo tem sede e foro na cidade de S3o Paulo, na Avenida Queiroz Filho,
1560, Torre Rouxinol, sala 213, CEP 05319-000, Vila Hamburguesa, e podera, por
deliberacdo da diretoria, abrir ou encerrar escritérios em qualquer parte do territério
nacional.

Artigo 3° - A Associacdo tem por objetivos:

a)Congregar os interesses de todas as empresas que atuam no pais que se dediquem,
direta ou indiretamente, a producgdo, industrializacdo, comercializacdo, distribuicdo e
importagdo de alimentos, o que inclui; alimentos para controle de peso, alimentos e
bebidas diet e light, adogantes e edulcorantes, férmulas infantis; alimentos para Idosos,
nutricdo enteral e parenteral, suplementos alimentares, alimentos funcionais,
simbidticos, probidticos e probiéticos, inclusive suas matérias-primas e quaisquer outros
tipos de alimentos para fins especiais e congéneres;

b)Ser a interlocutora e representante entre os 6rgdos governamentais e seus associados
em assuntos regulatoérios, institucionais e governamentais ou outros que demandem
acoes por parte destes;

c) Desenvolver entre 0s seus associados, bem como entre os demais produtores de
alimentos para fins especiais e congéneres, conforme descrito no item A, no pais, o
espirito associativo, e a franca e efetiva cooperacdo, visando a defesa e fortalecimento
dos mercados em que atuam suas associadas, de acordo com padrdes eéticos,
responsabilidade social e respeitando a legislacdo vigente no pais;

d)Incentivar estudos e pesquisas em geral, da industria de alimentos para fins especiais

e congéneres no Brasil;
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e)Colaborar, no ambito de seus objetivos, com os poderes publicos, da Unido, dos Estados
e dos Municipios, as entidades autarguicas e sociedades de economia mista, de
associacoes de classe, cooperativas e empresas privadas em geral, no que diz respeito
ao equacionamento e solucdo de prublemas de fabricacdo e aplicagdo de alimentos para
fins especiais e congéneres no pais;

) Promover o intercambio com associacdes e outras entidades congéneres, nacionais e
estrangeiras;

g)Propor medidas ou agdes judiciais de interesse da associacao;

h)Manter um servico de informacdes e de assisténcia para uso de seus associados, sobre
0s principais assuntos que digam respeito ou interessem a indlstria de alimentos para
fins especiais e congéneres.

i) Promover e organizar eventos, workshops e treinamentos sobre quaisquer um dos
temas relacionados a industria de alimentos para fins especiais e congéneres, de
interesse dos associados.

Artigo 4° - Para a consecucdo dos seus fins podera a Associacdo adquirir quaisquer bens
ou direitos, dispor e onera-los, contratar, assumir quaisquer obrigacdes, bem como
participar de entidades congéneres e de outros empreendimentos correlatos.

Artigo 59 - Sendo constituida sem fins lucrativos, a Associacdo ndo proporcionara a seus
associados ou dirigentes quaisquer participacdes ou vantagens de carater econdémico-
financeiro.

Artigo 69 - Quaisquer proveitos ou vantagens de ordem econémico-financeiros auferidos
pela Associacdo serdo sempre integralmente aplicados na consecugdo, manutencdo e
desenvolvimento dos objetivos estatutdrios.

CAPITULO II - DA DURACAO
Artigo 79 - O prazo de duracdo da Associacdo é indeterminado.
CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS

Artig_:: 8° - E ilimitado o nimero de associados da ASSOCIACAO BRASILEIRA DA
INDUSTRIA DE ALIMENTOS PARA FINS ESPECIAIS E CONGENERES - ABIAD. Serdo
admitidas como associadas, as empresas estabelecidas no pais, que se dediguem a
producdo, industrializacao, comercializacao, distribuicdo e importacdo de alimentos para
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controle de peso, alimentos e bebidas diet e light, adocantes e edulcorantes, formulas
infantis; alimentos para idosos, nutricdo enteral e parenteral, suplementos alimentares,
alimentos funcionais, simbidticos, probidticos e probidticos, inclusive as matérias-primas
e quaisquer outros tipos de alimentos para fins especiais e congéneres,

Artigo 9° - S3o direitos dos associados:

a) Frequentar a sede e quaisquer outras dependéncias de uso social da Associacao;

b) Utilizar amplamente dos servicos de informacbes e assisténcia mantidos pela
Associacdo;

c) Apresentar propostas, grupos de trabalho, estudos e sugestfes a diretoria da
Associagao, que estardo sujeitos a avaliacdo e aprovacdo da maioria dos diretores
presentes a reunido para tal finalidade

d) Subscrever solicitagbes de convocacdo de Assembleia Geral e a ela comparecer, usar
a palavra e participar de suas deliberacgdes, sendo de qualquer maneira obrigatorio um
minimo de um quinto de subscricGes dos associados para a convocacdo da Assembleia
Geral;

e) Votar e ser votado para qualquer cargo eletivo da Associacdo, sendo certo que cada
associado tera direito a um voto;

f) Ser empossado e exercer o cargo para cujo desempenho tenha sido eleito;

g) Integrar quaisquer comissdes e grupos de trabalho para os quais tenham interesse,
bem como exercer quaisquer outros encargos, atribuicdes ou mandatos que lhe
venham a ser outorgados;

h) Manifestar-se sobre a admissdo de novos associados;

i) Atender a quaisquer convocacbes, participar da Assembleia Geral, bem como tomar
parte nas deliberacdes que Ihe caibam votar.

i) Tomar parte e votar nas Assembleias Gerais por meio eletrénico, a distancia.

Paragrafo Unico: Os associados terdo direito a voto nas Assembleias, desde que sejam os
representantes legais ou por seus colaboradores, desde que tenham autorizagdo expressa
para tal.

Artigo 10 - O exercicio dos direitos e demais prerrogativas sociais é condicionado a ndo
estar o associado em deébito com a Associagao.

Artigo 11 - 530 deveres dos associados:

a) Cumprir e respeitar este Estatuto Social e as deliberacdes e demais determinacdes da
Assembleia Geral e da Diretoria da Associacdo;

b) Zelar pela imagem e reputacdo da Associacdo;

c) Manter a Associacdo informada sobre fatos de interesse para o setor.

d) Cumprir o Cédigo de Etica e/ou Conduta da Associacao vigente;




e) Pagar pontuaimente as mensalidades sociais ou quaisquer outras dividas, desde que
aprovadas em Assembleia Geral;

f} Participar de contribuicbes de rateios entre os associados, promovidos pela Associacdo
para o atendimento de demandas nado previstas no orcamento anual e aprovados nas
Assembleias Gerais.

Paragrafo unico: As mensalidades ndo pagas no vencimento estardo sujeitas a cobranca
de multa de 2% acrescidos de juros de 1% ao més fracdo/atraso.

Artigo 12 - Os associados ndo responderdo, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacGes da Associagao.

Artigo 13 - Serdo excluidos do quadro social, os associados que:

[) Ficarem inadimplentes por mais de trés mensalidades consecutivas; sem prejuizo das
medidas judiclais cabiveis;

I1) Cessarem as atividades relacionadas aos segmentos descritos no Artigo 89;

111) Ndo cumprirem os dispositivos deste estatuto e as deliberacdes da Assembleia Geral;

IV)Por sua atitude e conduta, venham a prejudicar ou a desprestigiar a Associagdo ou 0s
segmentos descritos no Artigo 89.

Paragrafo Unico: nas hipoteses dos incisos I e 11, a exclusdo se farad por ato facultativo da
Diretoria. Nas hipoteses dos incisos 111 e IV, a exclusdo se farad por proposta da Diretoria
efou aprovacdo da Assembleia Geral. Ao associado excluido & reservado o direito de
apresentar recurso ou defesa & Diretoria ou @ Assembleia Geral, no prazo de 30 trinta
dias.

Artigo 14 - E direito do associado desligar-se, quando julgar necessario, enviando a
Secretaria da Associacdo seu pedido de demissao, que pode ser por meio de comunicado
via e-mail, com antecedéncia minima de 02 (dois) meses, estando obrigado a cumprir com
quaisquer compromissos financeiros assumidos, anteriormente ao pedido de
desligamento.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Artigo 15 - O patrimonio da Associacdo serd constituido pelos bens madveis e imoveis, e
direitos que vier a adquirir a qualquer titulo.
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Artigo 16 — A receita da Associacdo sera composta pelas mensalidades e contribuicdes dos
associados, bem como de qualguer contribuicdo de natureza voluntaria, ou advindas de
pagamentos para a realizacdo de eventos.

CAPITULO V - DA ADMINISTRACAO

Artigo 17 - A Associacdo € administrada por uma diretoria, com mandato de dois anos,
sendo um presidente, um vice-presidente, um diretor adjunto, um segundo diretor
adjunto, um diretor financeiro, um segundo diretor financeiro e por um conselho fiscal
composto de trés membros efetivos e trés membros suplentes, todos eleitos pela
Assembleia Geral.

Sera ainda constituida por uma gestdo executiva, com poderes e atribuicdes definidos pela
Diretoria.

Paragrafo 1°: O periodo do mandato dos membros da diretoria podera ser estendido por
até 60 (sessenta) dias, subsequentes a Assembleia Geral em que foi realizada a eleicdo
da nova diretoria, mediante termo de prorrogagdo de mandato assinado por todos os
eleitos anteriormente.

Paragrafo 29: Somente as associadas adimplentes poderdo ocupar cargos na Diretoria.

Artigo 18 - A diretoria reunir-se-a periodicamente, por meio de convite eletrdnico,
deliberando por maioria simples dos participantes.

Artigo 19 - Competird & diretoria:

a) Cumprir e fazer cumprir este estatuto, bem como as deliberacdes da Assembleia Geral;

b) Instalar escritorios regionais, desde que aprovados pela Assembleia Geral;

c) Praticar todos os atos necessarios ou convenientes ao funcionamento regular da
Associacao;

d) Aprovar as propostas de admissdo ao quadro social de associados;

e) Elaborar e fazer cumprir quaisquer regulamentos necessarios ou convenientes ao bom
andamento dos servigos da Associacdo;

f) Constituir comissdes especializadas com poderes delimitados, inclusive de carater
permanente, bem como grupos de trabalho que colaborem na administracdo da
Associacdo e nos do segmento de alimentos para fins especiais e congéneres;

g) Convocar as Assembleias Geral Ordinaria e Geral Extraordinaria;

amtos para Fins Especiais e Congéneres
13 - S0 Paulo - SP - 05318-000




h) Apresentar a Assembleia Geral Ordinaria, anualmente, relatoério de sua gestdo, balancos
e contas do periodo, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal;

i) Preparar propostas para a realizacdo de atividades eventuais, por meio de contribuicdes
extraordinarias, a serem apresentadas aos associados, para adesdo;

j) Deliberar sobre a estrutura administrativa da entidade, o preenchimento de cargos
mediante o recrutamento e selegcdo dos profissionais e colaboradores e a fixacdo da
respectiva remuneragdo, segundo as necessidades dos servigos e as disponibilidades de
recursos;

k) Deliberar sobre a exclusdo de associados;

|) Exercer outras atribuicdes que Ihe sejam delegadas pela Assembleia Geral.

Artigo 20 - A associacdo podera ter um Conselho Consultivo, de até dez membros,
integrados por antigos presidentes e por pessoas eleitas pela Assembieia Geral, escolhidas
dentre aquelas que sejam notaveis pela sua capacidade de lideranca e aconselhamento no
ramo de alimentos para fins especiais e congéneres, ndo tendo o conselho, todavia,
qualquer responsabilidade pela gestdo da Associacao.

Artigo 21 - Dependerdo de deliberagdo e aprovacdo da Assembleia Geral, por aprovacdo
de maioria absoluta, todos os atos excedentes dos limites normais de administracdo da
Associagao, notadamente a aquisicdo, venda ou oneracdo de bens imdveis e de direitos a
eles relativos.

Artigo 22 - Deverdo conter a assinatura conjunta do presidente com o vice-presidente, ou
do presidente ou vice-presidente, com um dos diretores financeiros, todos e quaisquer
contratos e demais papéis da associacao.

Paragrafo Unico: E vedado a membros da diretoria, isoladamente, agendar ou convocar
reunides junto a entidades, érgdos reguladores e demais agéncias do setor, sem anterior
aviso a todos os demais membros da diretoria.

Artigo 23 - Os membros da diretoria ndo sdo pessoalmente responsdveis pelas obrigacoes
que contrairem em nome da Associacdo em virtude de ato regular de gestdo, respondendo,
porem, civil e criminalmente, pelos prejuizos que causarem por violacdo da lei ou destes
estatutos.

Artigo 24 - Os membros da diretoria, conjunta ou individualmente, ndo receberdo da
Associacdo qualquer remuneracdo, percentagem, participacdo, gratificacdo ou outra
vantagem econdmico-financeira pelo desempenho de seus cargos ou a qualquer outro
titulo.




Artigo 25 - Ocorrendo renuncia, falecimento, interdicdo ou outro impedimento
permanente de qualquer dos membros da diretoria, esta podera preencher os cargos
vagos "ad referendum” da Assembleia Geral seguinte, salvo na hipétese de reducdo do
quadro diretivo a menos de quatro diretores, quando sera convocada Assembleia Geral
para preenchimento dos quadros vagos, até o fim do mandato da diretoria atual.

Paragrafo Unico: considerar-se-d impedido permanentemente o diretor que ndo
comparecer a 3 (trés) reunides ordindrias consecutivas da diretoria, salvo por motivos de
saude, licenca ou falta devidamente justificada e aprovada em reunido da diretoria,
hipétese em que serd substituido automaticamente pelo membro imediatamente abaixo
de seu cargo.

Artigo 26 - Os diretores da Associacdo e os membros do Conselho Fiscal poderdo ser
destituidos de suas funcbes mediante deliberacdo da Assembleia Geral convocada
especialmente para tal fim.

Artigo 27 - Perderdo os respectivos mandatos os Diretores, ou 0s membros do Conselho
Fiscal que deixarem de representar alguma empresa associada, ou no caso de a empresa
representada deixar de fazer parte do quadro associativo.

Artigo 28 - Compete ao Presidente:

a) Representar a Associacdo, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente, em
todos os atos e negocios de seu interesse e inerente aos seus objetivos, inclusive
quando a Associacao estiver representando seus associados na forma autorizada pela
Assembleia Geral

b) Convocar as reunides da diretoria da Associacdo e presidi-las;

C) contratar e dispensar empregados, fixar-lhes a respectiva remuneracdo, ouvida a
diretoria;

d) Constituir procuradores;

e) Proferir voto de qualidade, além do seu, nas deliberacées da diretoria;

f) Instalar a Assembleia Geral;

g) Presidir as conferéncias, reunifes e eventos da Associacdo;

h)Nomear delegados ou representantes da Associacdo dentre os associados para
solenidades, congressos e outros eventos,

i) Praticar todos os atos que se fizerem necessdrios a consecucdo dos objetivos sociais.
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Artigo 29 - Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas auséncias ou
impedimentos temporarios.

Artigo 30 - Compete ao Diretor Financeiro 1:

a) Substituir o vice-presidente em suas auséncias ou impedimentos ocasionais;

b) Superintender os servicos da tesouraria da Associacdo;

c) Controlar as rendas sociais e 0s pagamentos gerais da Associacao;

d) ter em custodia todos os fundos e valores da Associacdo, pelos quais serd responsdvel,
estabelecendo e mantendo a previsdo das necessidades de caixa;

e) Elaborar demonstrativo da situagdo financeira da Associacdo, a ser examinada
mensalmente pela diretoria;

f) Supervisionar e coordenar os servicos contdbeis da associacdo, a elaboracdo de
relatdrios e documentagdes financeiras, manter o controle dos ativos e passivos sociais
e cumprir as respectivas obrigacdes fiscais.

Artigo 31 - Compete ao Diretor Financeiro II substituir o Diretor Financeiro [ em suas
auséncias ou impedimentos ocasionais, bem como auxilid-lo no servigo de tesouraria.

Artigo 32 - Compete ao Diretor Adjunto I substituir o Diretor Financeiro 11 em suas
auséncias ou impedimentos ocasionais;

Artigo 33 - Compete ao Diretor Adjunto II substituir o Diretor Adjunto 1 em suas auséncias
ou Impedimentos temporarios.

CAPITULO VI - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 34 - O Conselho Fiscal da Associagdo é composto de trés membros efetivos e trés
membros suplentes eleitos juntamente com a Diretoria pela Assembleia Geral, e com igual
prazo de mandato.

Artigo 35 - Compete ao Conselho Fiscal examinar o balanco, as contas da diretoria, a
posicdo do caixa da Associagdao e sobre eles emitir parecer, devendo os membros da
diretoria fornecer-lhes todas as informacgdes necessdrias ao bom desempenho de suas
fungdes.

Pardgrafo Unico: Para os efeitos do disposto neste artigo, deverdo os Conselheiros Fiscais:




a) Comparecer as Assembleias Gerais ou reunido da diretoria por solicitacdo de qualquer
de seus membros;

b) Apresentar parecer sobre as atividades da Associacdo no exercicio anterior, tomando
por base o inventario, o balango, o relatorio das atividades e as contas da diretoria;

c) Fiscalizar a execugdo do orgamento aprovado pela Assembleia Geral.

CAPITULO VII - DO COMITE DE ETICA

Artigo 36 - Compete ao Comité de Etica:

a) Zelar pelo cumprimento das disposictes do Cédigo de Etica e Conduta por parte dos
associados;

b) Estabelecer procedimentos internos necessdrios & apuragdo das reclamacdes, bem
como dos prazos para o atendimento das reclamacgtes por parte dos associados;

c) Definir procedimentos internos para apurar as reclamacdes de uma empresa associada
contra outra, ou do arbitro independente especialmente nomeado para este fim;

d) Encaminhar a Diretoria para as providéncias cabiveis contra determinado associado
por descumprimento do Codigo de Etica e Conduta;

e) Determinar a publicacio do Cédigo de Etica e Conduta, visando tornd-lo de
conhecimento publico.

Artigo 37 - Todas as decisdes do Comité de Etica deverdo ser submetidas a apreciacdo da
Assembleia Geral ou da Diretoria, dentro de um prazo maximo de 60 dias e somente serdo
implementadas apos aprovagao daqueles 6rgdos colegiados.

Artigo 38 - O Comité de Etica serd composto por no minimo 5 (cinco) e no maximo 7
(sete) membros, obrigatoriamente de empresas diferentes, que tenham pelo menos 1
(um) ano de filiacdo a Associacdo, a serem escolhidos pela Assembleia Geral, devendo seu
mandato coincidir com o da Diretoria.

Artigo 39 - Os membros do Comité de Etica estardo impedidos de votar nas deliberacdes
que tenham como objetivo apurar eventuais infragbes cometidas por sua empresa em
relagdo ao Cédigo de Etica e Conduta, bem como nos casos em que ele for reclamante
contra outra empresa.

Paragrafo Unico: o Comité de Etica ndo podera ser constituido por membros da Diretoria,
nem do Conselho Fiscal e sua maioria devera ser de empresas que nao facam parte da J/
Diretoria.
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CAPITULO VIII - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 40 - A Assembleia Geral dos associados é o 6rgao supremo da Associacdo, sendo
soberanas as suas decisdes, conforme o disposto nestes estatutos e na legislacdo aplicada.

Artigo 41 - Compdem a Assembleia Geral os associados, desde que quites com a
Associacgao.

Artigo 42 - Reune-se a Assembleia Geral:

a) Ordinariamente, até o dia 30 de abril do ano seguinte ao do encerramento do exercicio
social, para o fim especial de tomar conhecimento e deliberar sobre o relatdrio, balanco
e contas da diretoria, bem como outros temas de interesse dos associados;

b) Extraordinariamente, sempre que necessario ou conveniente, consoante o
estabelecimento nestes estatutos e na legislacdo aplicavel.

Artigo 43 - A Assembleia Geral Ordinaria, bienalmente, elegera a Diretoria, e o Conselho
Fiscal e o Comité de Etica.

Artigo 44 - A Assembleia Geral reunir-se-a na sede da Associacgdo, ou em outro local
pertinente para este fim, sendo convocada pela Diretoria ou por solicitacdo dos associados
representando pelo menos um quinto do quadro social, devendo a convocacao efetuar-se
sempre por meio eletrdnico a todos os associados, com a devida comprovacdo de
recebimento, com antecedéncia minima de cinco dias Uteis.

Artigo 45 - Compete a Assembleia Geral Ordinéria:

I. Eleger os membros diretoria;

I1. Destituir os membros diretoria;

III. Deliberar sobre a previsao orcamentaria e a prestacdo de contas;
IV. Reformular os Estatutos;

V. Deliberar sobre a instalacdo do Conselho Fiscal;

VI. Deliberar quanto a dissolugdo da Associacdo;

VII. Alterar o Estatuto Social;

VIII. Deliberar sobre a liquidacdao da ABIAD;

[X. Decidir em dltima instancia.
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Artigo 46 - A Assembleia Geral instalar-se-a em primeira convocacdo com a presenca de
associados com direito a voto, que representem peloc menos 1/5 do quadro social e, em
segunda convocacdo, com qualquer numero.

§ 19 - Nos casos de destituicdo ou alteracdo do estatuto sera exigido o voto de 2/3 dos
presentes a Assembleia Geral convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocagao, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um tergo
nas convocagoes seguintes.

§ 29 - A Assembleia Geral deliberara pela maioria de votos dos presentes nas hipoteses
de dissolugdo e liquidagao, sendo necesséaria a aprovacao de associados que representem,
no minimo, dois tergos do quadro social.

§ 39 - Nas demais hipéteses ndo previstas neste Estatuto da Associacdo, a Assembleia
Geral deliberara pela maioria dos presentes.

Artigo 47 - Lavrar-se-a@ ata de tudo o que ocorrer na Assembleia Geral, ata essa que,
depois de lida e aprovada, serd assinada pelo presidente da mesa, e pelo secretdrio
responsdvel pela elaboracdo da ata, e serd composta de lista de presenca, assinada pelos
associados presentes.

Artigo 48 - Somente poderdo ser votados para os cargos de diretores e membros do
Conselho Fiscal, candidatos cujos nomes constem de chapa ou chapas apresentadas a
secretaria da associagdo com antecedéncia minima de 20 dias, chapa ou chapas que serao
fixadas na sede social e comunicadas em meios disponiveis a época, para conhecimento
dos associados.

CAPITULO IX - DAS ELEICOES

Artigo 49 - As eleicdes e respectivas Assembleias Gerais, para a Diretoria e o Conselho
Fiscal ocorrerdo a cada dois anos.

Artigo 50 - Para a composicdo da Diretoria e Conselho Fiscal, os associados poderdo se
organizar em chapas, de no minimo 03 (trés) e no maximo 12 (doze) membros, tendo
como quadro minimo: um presidente, um vice-presidente e um diretor financeiro.

§ 1° Os componentes dos quadros serdo, necessariamente, representantes de companhias
distintas.
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Artigo 51 - A composicdo das chapas devera ser apresentada a Secretaria da Entidade 30
(trinta) dias antes da Assembleia Geral e divulgada a todos os associados, com
antecedéncia minima de 20 (vinte) dias da data de sua realizac3o.

Artigo 52 - Todos os mandatos de cargos eletivos serdo iniciados no primeiro dia Gtil do
més de janeiro do ano subsequente & eleicao.

Artigo 53 - As eleicdes para Diretoria, e Conselho Fiscal serdo efetuadas por votacdo
aberta, por aclamacdo, proposto e aceito pela maioria dos presentes.

Artigo 54 - Na ocorréncia de algum membro da Diretoria deixar de ingressar o quadro de
colaboradores de empresas associadas, automaticamente serd destituido do cargo,
tornando, portanto, seu cargo vago e assumindo o vice se houver.

CAPITULO X - DO ANO SOCIAL, BALANCO E CONTAS DA ASSOCIACAO

Artigo 55 - O ano social coincidira com o civil terminando em 31 de dezembro de cada
ano.

Artigo 56 - Sera levantado anualmente um balancgo geral das atividades da Associacdo,
balanco esse que com a demonstracdo de contas, parecer do Conselho Fiscal e relatorio
da Diretoria, sera apresentado a Assembleia Geral Ordinaria, para conhecimento e
deliberacao.

Artigo 57 - Até cinco dias Uteis antes da realizacdo da Assembleia Geral, o balanco e contas
das atividades da Associagdo no exercicio correspondente, acompanhado do parecer do
Conselho Fiscal, estardo a disposicdo dos associados na sede da associacdo para eventual
exame previo,

CAPITULO XI - DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Artigo 58 — Nos casos previstos em lei ou por deliberacdo dos associados na forma prevista
nestes estatutos, proceder-se-a a dissolucdo e liquidacdo da Associacdo, cabendo a
Assembleia Geral determinar a escolha do liquidante, bem como a destinacdo de seu
patrimonio a outra entidade assistencial congénere, com personalidade juridica
comprovada, com sede e atividade preponderante nesta capital, e devidamente registrada

nos Orgdos Publicos. /
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CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Artigo 59 - A Associacao ndo participara de quaisquer atividades ou manifestagGes
politicas-partidarias.

Artigo 60 - A fixacdo dos valores das mensalidades dos associados competira a Diretoria
pela aprovacdo de dois tercos de seus membros, “ad-referendum” da Assembleia Geral.

Sdo Paulo, 28 de abril de 2022

Presidente ABIAD
Vinicius Pedote
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